
 國立中正大學勞工關係學系 

113 學年度大學「申請入學」指定項目甄試注意事項 

恭喜您通過本系第一階段(學科能力測驗)篩選，誠摯邀請您至本系參加第二階

段指定項目甄試，有關甄選相關安排如下，希望您帶著輕鬆的心情前來應試。 

一、 面試日期：113 年 5 月 17 日（星期五）。 

二、 報到地點：國立中正大學社科院一館東棟 5 樓 521 室。 

三、 面試地點：本校社科院一館東棟 5 樓 537 室。 

1. 請您於預定口試時間前 20分鐘辦理報到，報到後請入座等候。(如無法

於規定時間內報到者，須事先電話聯繫，且務必至遲應於預定面試時

間前 10 分鐘完成報到事宜。)  

2. 考生請攜帶學生證（須附相片且限應屆畢業生）或國民身分證正本

（或以駕照、附有照片之健保卡或有效期限內之護照、居留證正本代

替）辦理報到。應試過程中如有違規之情事，則比照本校「入學考試

試場規範及違規處理要點」辦理，考生不得有任何異議。 

四、 面試說明： 

1. 口試當天現場不允許分發任何資料，口試時，可能有英文發問，請預

作準備。 

2. 如面試時間與他校系衝突及重大原因者，請於 5 月 10 日中午 12 時前聯       

繫本系協調面試順序，逾期恕不受理，將於 5 月 13 日公告系網，請考

生自行上網查閱。 

       (本系網址：https://labor.ccu.edu.tw/) 

3. 面試當天如有考生出缺者，則面試順序依「面試時間表」依序遞補，

面試方式為團體面試，每組以 20 分鐘為原則，經唱名三次不到者以棄

權論。 

五、 本系大學「申請入學」入學甄選總成績各項目所佔總成績之比例如下： 

1. 學科能力測驗佔20% 

2. 審查資料佔40% 

3. 面試佔40% 

  

https://labor.ccu.edu.tw/


六、 位置圖 

    勞工系路徑資訊(參見以下圖示) 

 

報到處指引：社會科學院五樓勞工關係學系  

   

         
   https://reurl.cc/KeKlgq           https://reurl.cc/kONyzn         https://reurl.cc/XGDR07 

https://reurl.cc/KeKlgq
https://reurl.cc/kONyzn
https://reurl.cc/XGDR07


七、 學系特色、修業規定、師資及研究領域、未來出路 

1. 特色：全臺灣少數專設勞工研究之學系，培養國內勞資雇關係與勞工

研究理論和實務的專業人才，並致力於勞工議題之教學、研究、推廣

服務和國際交流的工作。 

2. 課程：主要從勞工關係、勞工經濟、勞工社會與人力資源管理等領域

切入，必修勞動相關法規、經濟學、社會學等奠定學術基礎，再以

「勞工關係專業選修課程」及「人力資源專業選修課程」提升學術素

養，培育專業能力。 

3. 師資：本系具有勞工安全、人力資源、勞工衛生、國際勞工議題、勞

動法規、勞動市場、經濟學等專業師資。 

4. 宣傳影片(連結及 QR code)：勞工系 YT 宣傳影片連結 

 

 

 

 

 

5. 未來出路 

 

八、 本系聯絡方式： 

電    話：05-2720411 轉 22301 或專線 05-2720558 王怡婷小姐 

傳    真：05-2720559 

本系網址：https://labor.ccu.edu.tw/  

                                     國立中正大學勞工關係學系 敬啟 

https://www.youtube.com/channel/UCEBN-hnrXgF9lkI6blveXww
https://labor.ccu.edu.tw/


附錄一：交通資訊（或至本校「招生資訊」點選「交通飲食資訊」查詢相關交通、飲

食資訊，網址：https://exams.ccu.edu.tw/p/404-1032-36368.php） 

 

 
 

 

https://exams.ccu.edu.tw/p/404-1032-36368.php

